Transversalidad de la igualdad de género en formacién Profesional

Ecrit par Manuel Alonso Rosa

La politica social de la Unidbn Europea como responsable de dar cumplimiento al objetivo que
subyace en la creacién de la propia comunidad, "lograr la cohesién econémica y social", viene
disenando estrategias destinadas a conseguirlo.

Estas estrategias han ido evolucionando y adaptandose a los cambios contextuales,
situandolos hoy en la Transversalidad como principio integrador que culminara con la
eliminacién de las politicas especificas cuando las convicciones sociales y las politicas que de
ellas se derivan consideren las diferencias partiendo de la igualdad de todas las personas. No
es suficiente difundir los principios basicos de igualdad para hacerla efectiva y convertirla en un
hecho de la vida cotidiana, hay que integrarla en nuestras formas de relaccion social, laboral y
familiar.

La Formacion Profesional como todo proceso educativo es transmisora y reproductora de
estereotipos, de creencias, ideas falsas, etc. Por eso se hace imprescindible proporcionar al
profesorado para con sus alumnas y alumnos, conocimientos, estrategias y orientaciones
metodologicas para convertir su quehacer profesional en un modelo de actuacion caracterizado
por la aplicacién del principio de igualdad desde el respeto a las diferencias.

El Servicio Andaluz de Empleo, pone a disposicion de formadores y alumnos materiales
didacticos
para su uso y distribucién a través de Internet.

Se trata de 30 actividades para trabajar con nuestro alumnado Transversalmente la
sensibilizacion de la cultura de género en Formacion Profesional.
Dispone de Videos, animaciones y actividades interactivas para trabajar en el aula.
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